
附件3
苏州市住房城乡建设系统“红色工匠”

“先锋杯”家装设计员职业技能

竞赛实施方案

一、参加人员

1.凡从事家庭装饰职业，年满18周岁，与用人单位签订劳动合同的人员均可单位报名参加比赛。

2.因本次竞赛活动“苏州大学”为协办单位，和装饰设计相关专业的学生也可报名参加比赛。

二、竞赛方式及内容

1.提供建筑面积120m2左右和200～300m2左右的房型图各一套，参赛选手可自主选择一项房型设计，参赛作品须递交自行排版的AO（84*189）版面一块。

2.在作品递交和报名截止日后，聘请苏州市装饰行业内专家库成员及市大专院校、职业技术学院相关专业的老师，共5人组成专家评审组。在资格初审基础上，由专家评审组进行专家评审，拟定前30名作品参加复赛。

3.复赛日期和地点由主办方和承办方商量后确定。确定日期后承办方通知每一位参加复赛的选手。参加复赛的选手所在单位的设计部门要派一名负责人（经理或总监等）一起参与复赛的评选活动。

参加复赛的选手予先做好PPT，在指定的时间和地点通过投影仪向专家评审组（5人）和复赛陪审组（由单位设计部门负责人、媒体人员等10人组成）以及仲裁组（由市住建局、市总工会、市人社局、苏州市装修装饰行业协会、苏州市家装装饰业商会和苏州市先锋木业有限公司、“海尔智慧家庭”、苏州大学的人员组成）。现场演示和说明作品的设计理念、空间利用、合理布局、设计风格、设计创意等，期间接受专家评审组的提问。每位选手的时间控制在8-10分钟，抽签依次进行。

每一位选手演示和回答完毕后，由专家评审本着“三公”评审，根据选手

1 掌握建筑结构的基本知识；

2 装饰设计的合理性；

3 设计说明的重点要点；

4 设计平面图与效果图的一致性；

5 版面的视觉效果。

和复赛陪审组相继给予打分，分数为1-10分。专家评审组的最终平均评分占总分的70%；复赛陪审组的最终平均评分占总分的30%。所有选手演示回答完毕且分数评定合加后，由承办方组织统计后当场报仲裁组审定，由主办方宣布前15名获奖者，并当场举办相关的颁奖。

4.本次活动诚邀有关媒体全程参与，体现活动的公开、公平、公正。

2

